BANDO DI CONCORSO PER LAMMISSIONE AL CORSO DI:
RESPONSABILE ANALISTA DATI (DATA SCIENTIST)

Partners

Ur cre Empedisndo 1o

Art.1 - Indizione

E’ indetlo il concorso per 'ommissione di 25 allievi of corso di RESPONSABILE
ANALISTA DATI {Data Scientist) per l'annc 2019

L'obiettivo & quello di formare risorse umane allraverse specifici interventi leori-
co-pratici fomendo gli oppertuni sirumenti per un mirole inserimento nel mondo del

lavoro,
1

in vscila “Resp bile analista dali {Data Scientisl)” & un
' ioni ibili che coprono tre-

La ligwo P
che trasl idatiini 2
sversulmenle 1ili i reparli di un'aziendo, Permelle olle imprese di sfrultare i dati

per creare nuovi madelli di business e generare vanlaggio compelilivo sul mercoto

Ein grado di:
« comprendere l'origine dei dafi € le eventuoli possibili anomalie;
+ analizzare il flusso informalico delle informazioni;

« inlerpretare i doli con metodi stolishici per e problemi di b

PAC 2014 - 2020

Misure di politica attiva per lo sviluppo delle “competenze digitali”

In parlicolare il requisito della disoccupozione in capo ol singolo destinatario deve
essere accerfalo al momento della fose di ammissione ol percorso di politica alliva
linanzioto dol presente avviso e deve essere manlenulo duranle lo svolgimenlo
dello slesso

La procedura per la definiziane delle qualiro classi di svanlaggio (Bosso, Media;

Alia; Molio Alta), geslita dai Cenlri per limpiego, & finolizzalo ad ltribuire a

ciascun destinalario un indice di ggio nel mercolo del lavoro secondo un

approccio compreso nella categoria delle lecniche di proliling

Il sistema si fonda sull‘ipolesi che i livello di svanlaggio nel mercato del lavoro sia

legato od alcune caroteristiche dell'individuo [etd, genere, percorso formalivo,

esperienza lavoraiva ecc ) e del lerrilorio di res-denxu (caratieristiche del sistema
locale, lasse di dise ole o provincicle ecc.).

Il calcolo del coeHicienle di svonragg-o, da cui dnpendz V'otribuzione della classe

di o, sard effe in conformita @ quono previsio dal Decreto

« comunicare i risullali alle vorie oree oziendali
Tro le skills indispensabil, inolire, troviamo Machine Learning, Dato Visualization,
Dola Mining e Dala Audiling e Tesling

Art.2 - Duraia del Corso
1l Corso avra o durcla di 400 ore, di cui 125 destinate od atlivilé di siage
V'attivits lormativa saré arlicolcta, con esclusione dei periodi di inlerruzione delle

cltivita didalliche per feslivila, vaconze eslive e invernali, di norma in cinque giorni
selimanali, per un numero max di & ore giornaliere complessive L'orario delle
altivilé di slage saré quello dell’Azienda presso la quale si svolge Valtivila, e si
articolerd in un numero di 8 ore giomaliere complessive

Arh.3 - Articolazione del percorso fermativo
1l percorso formalive sord articolalo in unila formative capilolizzabili, volie ol Ira-

steri di comp di base, professionali, ativita di lab 0 ¢ stage for-
malivo

Le comp di bose si arficol nelle seguenti unita formalive:

« alli dalle - Personol Emp. - Design thinking -

Pm|anmunugamcnl Inglese Iecmca Sicurezza sul lovoro
le ionali si arlicol
« Bosi d. Dati- .g Dala, Business Intelligenca & Dota Warehouse - Data Mining &

nelle seguenti unita formative:

Machine Learning - Trallomento & geslione dei dali e delle informazioni: aspelli
legali ed elici - Attivita di laboratorio - STAGE

Art.4 - Destinatarie r isiti di

q

I destinatari sone le persone fisiche in possesso dei seguenti requisiti:
a) che non abbiano compiuto 36 anai al momento dell’avvio delle procedure

seletive pubbliche;

b) che siono disoccupale ai sensi dell’arl 19 del D Lgs. n 150/2015 ol momenlo
dell’avvio del percorso formativo;

¢} che siano residenti nella Regione Calabria al momento dell‘avvio del percorso

hermesbay

Prot. Avv. n. 4/Prot. Gen. n. 78/2019 del 02/09/2019

I ed ohiludingli

mossimo 40)

Toli elementi saranno rilevoli co"oqui
nonché dallo valulazione del Curricul it
A parita di punteggio sora dala priorita ai candidoli piv giovani di ela

Art.7 - Diario delle prove

L'elenco dei candidali ammessi alla selezione sara pubblicalo sul sito del CEFRIS
-Scarl il 18.09.2019.

1 colloqui molivazionali ed alitudinoli si svolg 120.09.2019 dlle ore 8,30
presso il CEFRIS Scarl Via§§ 111, N 358 - 89013 Giaia Taure (RC)

L'elanco dei candidali con l'indicazione della sede presso la quale si svolgeranno i
calloqui malivazionali ed oHitudinali verra esposto all’Albo ulficiale del CE FRLS -
Scorl & reso nola sul silo www.cefris.it

Lo pubblicazione dell'elenco ha valore di notifica a futti gli effetti

| candidati inserili nell‘elenco degli ammessi ollo selezione sone tenuti o presenlarsi,
munili di un valide documento di riconoscimento, nello dolo e pressa la sede di
esame indicato

alle prove comportera l'esclusione dal

Di iole n 10/SegrDG/2015

Art.5 - Domando di ammissione

 candidali che aspirona ad oflenere I'ammissione ol corse d la
do il cui modello & reperibile sul silo http://www.cefris.it con ollegela

lo Dichiarazione di | dicla Disponibilila e # paito di servizio sotloscrillo presso

i Centri per 'lmpiego con |'uﬂnbu1|one della relaliva classe di svanlaggio enlre e

non oltre le ore 14:00 del 16.09, 2019

| candidali portatori di handicap con una invalidita pari o superiore ol 40 per
cento dovranno presentare ol CEFR|'S - Scarl domanda, unitomente al verbole
altestante 'involidila, enira le ore 14:00 del 16.09, 2019

Per lo svolgimento delle prove, gli stessi polranno fare esplicita richiesia alla
Commissione giudicalrice, in relazione olle proprie esigenze riguardo all'ausilio
necessario, nonché oll | a di lempi aggiunlivi per I

La 1
concarso

Art. 8 - Formazione della graduatoria
giudicatrice formulerd uno grodualoria di

Al lermine dei lavori la C
merito delerminoto dalla somma del punteggio complessiva riporialo dai singoli
candidoti nella valutozione dei parametri oggettivi {vedi tabella arl 6} & nel
o indizal] i nominativ| de
wincaon w deghi idaas| napchs i re P 1 complessiva aHribuito A parila
di punleggio Ira due o pit candidati avrd precedenza in graduoloria il piv giovane di e13
Vengono ammessi al corso i candidati che risulteranno ulilmente collocali nella

d

qui inathms o Molla graduaione

g o finale formulata dafla Commissione givdicalrice e oftenuta dolla

delle prove, ai sensi dell‘ort 20 della legge n 10471992, modificota dalla legge
0 171999

sommo dei punleggi riporiati dai condidali nella volulazione dei p
oggetivi e nello olulasione del colloguio mo le ed atitudinal

La domanda di parlecipozi p

e inviala, corredata dal curriculum vilaee dol documento d'identitd, Iramite e-mail

all'indirizzo info@cefris.it o Iramite PEC all'indirizzo cefris@pec.it

loggello dello mail dovra ripariare la szguanle dicilura: “Domanda di
alcorso di R lista Dati (DATA SCIENTIST)"

Lo domanda dave essere firmala, pena di esclusione dall’‘ammissione e dovra

pervenire insieme alla documentazione ad essa allegata in un unica lils

CEFRIS Scorl non assume alcuna responsabilita per hs mancato r

domande dovula a disguidi Jecnici o ad alire cause non imputobili

dll'Amminisirazione slessa,

in ogni sua parte dovra essere

ziore delle

Art.6 - Selezione dei deshnnlurl

1 desli i saranno sel. i procedure selsllive pubbliche
orticolate su due lipologie di paramelri per I"altribuzione di un punteggio:

+ oggehivi, che andranno obbligatoriamente valutali per come articelati nella
tabello seguanie

la g io pi ia sord affissa all’Albo ufficiole del CEFR 1S -Scorl e
pubbhcu'o sul silo www celris if entro  21.09.2019 Eniro le ore 14,00 del terzo
giorno successiva alla dola di pubblicazione dello gradualoria provvisoria i
candidoli polronno prasenlore ricorso

Eniro il giorno 26.09.2019 la grad ia definitiva sard pubblicata all’Albo
ufficiale dell’lstiluto e sul sito internel www cefris il

Tale offissione avré valore di nofifica ufficiale ogli interessati

| vincitori che non si presenleranno, senza giuslificato motivo, all’inizio delle altivild
didaHiche, saranne iderati ri i @ hulli gli effetti e si procedara olla
copumm dei posli tramile lo scorrimenio della gmduulona

Uinizio delle ottivita didattiche & previsto, , in dala 09 ottobre 2019,
Art, 9 - Certificazione
Il percorso formative di responsabil lista dali (Dala Scientist) ¢

linclizzalo ol conseguimenio di un Allestalo di quolifica professionale collegolo clla

seguente figura professionale:

» Figure professionali afferenli ol gruppodivello C {responsabils] che coslituiscono
lo stondord minimo per lo definizione degli obiettivi i apprendimenio relaivi
alle compelenze tecnico-professionali per i percorsi lormativi finalizzati al

li di livello 5 EQF

A conclusione del percarso formolivo € previsio lo svolgimento di un esame

saslenuto di [ronte ad vna C le e finali

la a livello

g .

all'accertamento delle competenze per il riconoscimento della qualifica

In esito agli esami linali, ai candidati risullati idonei, sora rilasciato dui soggelli

beneficiari {Universila ed orgonismi di formazione accreditali}:

»  Altestolo di qualifica professionale dilivello 5 EQF {corrispondente alla figura
professionale oppartenente al gruppo - livello C [responsabile] del
Reperloria Regionale}

La qualifica acquisita al termine del percorso formativo polrd essere ulilizzata per il
ricoposcimento di credili formativi universilari {CFU) nei casi previsli

dall'ordinamento universitario ed in conformita alla normoativa di settore vigente.

& issi agli esami finali per il conseguimento dell’Attestato di

qualifica professionale & subordinata alla frequenzo da parte del
singolo allievo del 90% del monte ore previsto.

dei doli personali & o Dott ssa Francesca Sellaro, che pud essere contallate via e-mail all’indirizzo

i principi di correllezza, liceild, irasparenza ed in modo da assicurarne la riservalezzo e la sicurezzo. L'avenluale rifivlo di fornire fal dati potra determina-

lormofivo;
d) che siona in passesso: Ry Ceitedio
+ litolo di istruzione secondoria di secondo grado oppure almeno 3 onni di
esperienza lavoroliva nell’ atlivitd profewsionale di riferimento {per le Quoliliche u Reddilo ISEE del dauinalario PRTITEP LT
prolessionali di livello 4 EQF}; {maa 15 pont) i‘»m':EEEH ;;}'ﬁfg;ﬂlju 15/0
oppure N -
+ Hitolo di islruzione secondaria di secondo grado oppure almeno 5 onni di s Sie 150
esperienza | nell“allivilé prof le di riferimento con responsabilita
T g . . | . . ¢ Dettinatari danne
per allivita di analisi, diognosi, pi e (per le Quolifi {mas 10 pntt) S/no 10/0
professionali di livello 5 EQF}; . -—
| che abbiano ollenuto, presso i Cenlri per limpiego, altribuzione di una delle e o )
qualire classi di svantaggio previste dal presente avviso {bassa; medio; alia; molle do sei mass € vn gromea ko o 12 mesi {15 puati), 20
alia), in conlormila al Regolamento delsgalo {UE) 2017/2016 della Commissione - chire 12 mati (20 punk)
del 29 agosto 2017 " w©
)l possesso dei raquisili da parle dei destinalari & indispensabile ai fini dell'utile
partecipazions dei deslinatari all’attivita [ormaliva, Pertanto, il soggelte N ivi. relativi al da parle del desi o di obilita g
proponente/bensficiario dovra accertare che i desti i delle azioni fi o . minime indi bili a poter pariecipare con pm,i"'o al percorso
possiedano i requisiti soggettivi previsti ddl presente arlicolo per hutta la durale formativo, in particolare: v
della attivila, pena la non ammissions della spesa | co di metodi quolitativi e q
2. trottamenlo dei doti struurali e non strutiurati; 1! Presidente
3. utilizzo di linguoggi di interrogazione di dolab Nicola Gargano
k i, eletironici, eletrop i per I ione indusiriole
Trattamento dei dati personoli Responsaobile del procedimento ai fini della gestione dello selezione dei didati ol Corso e del
cefris@tiscali.it | dali raccolii saranno Iraltati secondo quanio stabilile dall'art 13 delD Lgs 196/2003
Informativa ai sensi dell'art. 13del D.| I.gs.30.6 03 n. 196 -"Codice in materia di doli persom:h
Finalita di ] dei dati p i, richiesli in base ad una pmudum " & Finali i all espl delle alivita connesse o fini istituzionali del CEFR 1S -Searl
Modalita del tr e mieressun ([ dei doli & curato d
re esclusione da qual proced

Titolare del trattamento dei dati: CEFR IS - Scard
Responsabile del trattamente dei dati: Dolt ssa Froncesco Sellare
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Da ‘"cefris" <cefris@pec.it>

"protocollo.rombiolo@asmepec.it" <protocollo.rombiolo@asmepec.it>,
A "demografici.sancalogero@asmepec.it” <demografici.sancalogero@asmepec.it>,
"comune.sancostantino@pec.it" <comune.sancostantino@pec.it>

Data venerdi 6 settembre 2019 - 11:55

Comunicazione attivazione percorsi formativi a valere sul PAC 2014 - 2020, Misure di Politica
per sviluppo delle "Competenze digitali” - Richiesta pubblicazione bandi su albo pretorio

Spett.le COMUNE
C.A.: Preg.mo Sindaco

Con la presente Vi comunichiamo che I'Ente di Formazione CEFRIS S.c. a r.l. di Gioia Tauro (RC) attivera, a partire dal
prossimo mese di ottobre, i percorsi formativi finalizzati alla formazione delle seguenti figure:

1. Responsabile analista dati (DATA SCIENTIST) durata 400 h.

2. Tecnico della robotica e dell'automazione (ROBOTIC & AUTOMATION ENGINEER) durata 500 h.

La partecipazione ai corsi & gratuita. Sono necessari i requisiti previsti dal bando.| destinatari dei CORSI sono le persone
fisiche in possesso

dei seguenti requisiti:

a) che non abbiano compiuto 36 anni al momento dell'avvio delle procedure selettive pubbliche;

b) che siano disoccupate ai sensi dell'art. 19 del D.Lgs. n. 150/2015 al momento dell’avvio del percorso formativo;

c) che siano residenti nella Regione Calabria al momento dell’avvio del percorso formativo.

d) che siano in possesso:-

titolo di istruzione secondaria di secondo grado oppure almenc 3 anni di esperienza lavorativa nell’attivita professionale
di riferimento (per le Qualifiche professionali di livello 4 EQF);oppure-titolo di istruzione secondaria di secondo

grado oppure almeno 5 anni di esperienza lavorativa nell’attivita ‘professionale di riferimento con responsabilita per attivita
di analisi, diagnosi, progettazione e valutazione (per le Qualifiche professionali di livello 5 EQF).In particolare il requisito
della disoccupazione in capo al singolo destinatario deve essere accertato al momento della fase di ammissione al
percorso di politica attiva finanziato dal presente avviso e deve essere mantenuto durante lo svolgimento dello stesso.Per
tali ragioni Vi chiediamo di collaborare con la nostra struttura, in particolare in questa fase di individuazione dei potenziali
fruitori del corso, attraverso la pubblicazione all’Albo Pretorio on line del Vs Comune degli allegati documenti di

seguito indicati:

» Bando Responsabile Analista Dati - Prot. avv. N. 4/Prot. Gen. n. 78/2019 del 02.09.2019

« DOMANDA_Corso_Responsabile Analista Dati

e Bando Tecnico della Robotica e dell'Automazione - Prot. avv. N. 5/Prot. Gen. n. 79/2019 del 02.09.2019
+ DOMANDA_Corso_Tecnico della Robotica e dell'Automazione

Sicuri della Vostra fattiva collaborazione, restiamo in attesa di Vostro cortese riscontro.
Cordiali saluti.

CE.F.R.l.S. - S.c.ar.l.

VIA S.S. 111, N. 358

89013 GIOIA TAURO (RC)

Partita IVA 02060850803

Registro Imprese di Reggio Calabria 28815/2000
P.E.C.: cefris@pec.it

E-mail: cefris@tiscali.it

Allegato(i)

Bando Responsabile Analista Dati.pdf (12287 Kb)

DOMANDA_Corso_Responsabile Analista Dati.doc (140 Kb) - e
Bando Tecnico della Robotica e dell’Automazione.pdf (12508 Kb)

DOMANDA_Corso_Tecnico della Robotica e dell'Automazione.doc (140 Kb)
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